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Presentacion

La Comision de Auto Evaluacion y Acreditacidon de la Carrera de Matemadtica, ha elabo-
rado y aplicado el proceso de Auto Evaluacion de la Carrera de Matemadtica en las 10 4reas
conforme a los formatos determinados por el Departamento de Evaluacion y Gestion de
Calidad de la UMSA y el CEUB.

la Comision ha elaborado varios reglamentos internos de la Carrera y principalmente el
Plan de Desarrollo de Matematica, junto con el nuevo Plan de Estudios 2017, constituyen
documentos de respaldo para el proceso de acreditacion de la Carrera de Matemadtica con
pares académicos internacionales determinados por el CEUB.

El presente informe de autoevaluacién, junto con los formularios correspondientes a
las 19 areas, son documentos que definen y describen los temas inherentes a un proceso
de acreditacion internacional.

Carrera de Matematica
La Paz, Septiembre 2017
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Introducciéon

La Universidad Mayor de San Andrés es, desde hace 184 afios de vida institucional, el ref-
erente nacional. Es el ente patricio de la educacién superior y la ciencia, en cuyas aulas y
laboratorios se han forjado mujeres y hombres preclaros, proceres, figuras publicas y con-
structores de la Nacion Boliviana. Es también un referente internacional, que pretende ser
un modelo de la “Nueva Universidad”, que ha nacido entre las hojas de la esperanza y la
savia de las virtudes, cuyo tronco, pese a las heridas infligidas por las intervenciones gu-
bernamentales de la dictadura, ha aguantado irguiéndose cada vez mas alto, para dar vida
y proteger con sus ramas a sus frutos.

La Universidad Mayor de San Andrés

La Universidad Mayor de La Paz, cuyo primer Rector fue don José Manuel GREGORIO IND-
ABURU quién presidi6 el primer Consejo Universitario, fue creada por Decreto Supremo de
25 de octubre de 1830. La Historia de la Universidad de La Paz consta de tres periodos bien
caracterizados: (i) La Universidad oficial que comprende desde su fundacién hasta la Rev-
olucidén de junio de 1930; (ii) la Universidad semi autbnoma o autdrquica, que comprende
desde la revolucion de junio de 1930 hasta el advenimiento al Rectorado de la Universi-
dad de don Héctor ORMACHEA ZALLES en junio de 1936; (iii) la Universidad plenamente
auténoma que alcanza de este ultimo hecho hasta nuestros dias. El 30 de noviembre de
1830 se verifica la fundacion de la UMSA e inauguracion oficial de las faenas universitarias.
El31 de agosto de 1831 la Asamblea Constituyente dict6 la ley que instituye a la Universidad
Mayor de San Andrés.

Actualmente la UMSA cuenta con 13 Facultades, 54 Carreras de grado y 134 programas
de postgrado en el d&rea metropolitana de La Paz; 41 programas de grado desconcentrados
en las provincias del Departamento de La Paz y 45 institutos y centros de investigacién®. La
UMSA gradua alrededor de 3.500 profesionales anualmente. En 2014 habia 75.980 estudi-
antes matriculados, 2.218 docentes e investigadores y 1.525 administrativos.

La Facultad de Ciencias Puras y Naturales

La historia de la Facultad de Ciencias Puras y Naturales se remonta a los origenes mismos
de la UMSA que, al 30 de noviembre de 1830, contaba con la Facultad de Matematicas. Du-
rante el gobierno del Presidente José BALLIVIAN, se ensefiaba en ella Matematicas elevadas,
Historia natural, Fisica, y Quimica, y los titulos otorgados eran de Agrimensor, Topografo e
Ingeniero. En 1929, el Rector Emilio VILLANUEVA inici6é un proceso de reorganizacion para
establecer la Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas. En febrero de 1930, se define
en la UMSA el objeto de la Facultad de Ciencias Exactas y su proyecto de reglamento. El
proyecto comprendia los Departamentos de Fisica, Quimica, Ingenieria mecdnica y eléc-
trica, Ingenieria civil y de minas, y Ciencias geologicas. El 1 de enero de 1952 se iniciaron
las actividades del Laboratorio c6smico de Chacaltaya, cuyas actividades contintian exi-
tosamente hasta la fecha. En 1966 se establece la creacion formal del Instituto Superior de

IFuente: http://dipgis.umsa.bo
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Ciencias Basicas con los Departamentos de Matematica, Fisica y Quimica?. Luego en 1973,
nace la Carrera de Informdtica que se separa de la Carrera de Matematicas. Actualmente, la
Facultad de Ciencias Puras y Naturales, cuenta con seis carreras: Fisica, Quimica, Biologia,
Matemadticas, Estadistica e Informatica, y sus institutos de investigacién correspondientes.

La Carrera de Matematica

La Carrera de Matematica fue creada el 28 de marzo de 1967 como un Departamento de
Matematica del Instituto Superior de Ciencias Bésicas. Su finalidad inicial, fue dar apoyo
en asignaturas de matemadticas a otras carreras de la Universidad, posteriormete esto per-
mitié materializar la Licenciatura en Matemadtica graduando profesionales matematicos
al servicio del pais, tanto en la Educaciéon Superior de la Matemética como en la investi-
gacion teérica y aplicada en las 4reas de Algebra, Andlisis, Geometria, Topologia y Mate-
matica Aplicada en dreas sociales y econdmicas. Durante este medio siglo de vida, con mi-
ras siempre en la calidad académica y humana, la Carrera ha implementado varios planes
de estudios. Sus claustros han sido testigos de la labor de eminentes profesores que han
formado excelentes profesionales al servicio de la nacién, en particular al servicio de la
educacion nacional.

Historia

El 30 de noviembre de 1830, es inaugurada la Universidad Mayor de San Andrés (UMSA),
con la potestad de otorgar los grados menores de profesor, bachiller o licenciado. Se la
instalé en “El Loreto” (Colegio de Ciencias y Artes del Departamento de La Paz). Entre
sus primeras facultades estaba la Facultad de Matematica (en realidad esta Facultad era la
Cétedra de conocimientos bésicos de matemaética).3

En 1929, el Rector Emilio VILLANUEVA inici6 un proceso de reorganizacién para estable-
cer la Facultad de Ciencias Fisicas y Matemadticas (FCFM). En 1930, se crea dicha Facultad
que funcionaba como curso preparatorio y basico comtn de la Facultad de Ciencias Exac-
tas, creada el ano 1929. El 29 de agosto de 1930, la FCFM contaba en su planta docente con:
Sr. Formerio GONZALES de Topografia, Prof. Constant LURQUIN de Algebra y trigonometria,
Dr. Ing. Vicente BURGALETA de Fisica y Quimica, y Sr. Renor CARRASCO de Dibujo.

El 27 de marzo de 1931, con el aporte sustancial del Dr. Ing. Vicente BURGALETA, fue
remitido al Sr. Formerio GONZALES para su estudio el proyecto de Decreto Supremo para
la organizacion de la Facultad de Ciencias Fisicas y Matemaéticas. El 18 de agosto de 1931
(durante la Guerra del Chaco), los docentes de la FCFM eran: Formerio GONZALES, Vicente
BURGALETA, Julio MARIACA PANDO, Jorge MUNOZ REYES, Roberto BILBAO LA VIEJA, Henri
TRIBOL, Isaac ARU, y Victor TABORGA. Con el “plan Ormachea”, a partir de 1936, las Facul-
tades de Ciencias Exactas y Ciencias Fisicas-matematicas se transforman en el Instituto de
Ciencias Exactas. E124 de febrero de 1937, se presenta el proyecto de programa del Instituto
de Ciencias Exactas. El1 12 de agosto de 1937, es nombrado profesor de Fisica y Matematicas
en la Facultad de Ingenieria, el Dr. Carlos TAPIA.?

En 1945, se consagro en la Constitucion Politica del Estado la autonomia universitaria,
redactada por el Rector ORMACHEA ZALLES. El Instituto de Ciencias exactas particip6é en

2Documentos del Primer Congreso Interno de la Facultad de Ciencias Puras y Naturales
3CEUB (1999). Documentos del IX Congreso Nacional de Universidades.
4Documentos de la UMSA, septiembre de 1948.

URL: http://200.7.160.13:8080/umsa/uploads/transparencia/HistoriaUMSA. pdf
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las reuniones para su redaccion representados por cinco docentes que eran parte de la
Facultad. En julio de 1947, el Monoblock de diecisiete pisos fue entregado, se inaugu-
raron los cursos y se procedio a la demolicion de las antiguas edificaciones que dan sobre
la Avenida Villazén. La materia de matemadtica obtuvo tres cursos del edificio para dictar
clases y al Instituto de Ciencias exactas le entregaron un piso en los predios. En 1948, el
presupuesto universitario ascendié desde Bs.- 242.994,00 en el afio 1935 (inmediatamente
anterior al advenimiento de ORMACHEA ZALLES al Rectorado) hasta la fantdstica suma de
Bs.- 32.090.407,40; fue distribuido parcialmente entre las facultades que conformaban la
UMSA. La mayoria del presupuesto fue usado para realizar obras generales en la Universi-
dad; el instituto de Ciencias Exactas participé muy escuetamente de ese presupuesto pues
su primer objetivo era la prestacion de servicios a otras carreras.

El 28 de junio de 1954, el Director de Ciencias Exactas, Ing. Hugo ZARATE BARRAN con-
voca a sesion vigente de Consejo Directivo, para ese mismo dia, para tratar el siguiente
punto: “Pronunciamiento sobre la conveniencia o inconveniencia del Co-gobierno estudi-
antil”.®

El 21 de enero de 1966, se firm6 un contrato entre la UMSA y el BIO, donde se estipulaba
un financiamiento de USD 740.000,00. El préstamo tendria como objetivo cooperar en el
financiamiento de un proyecto para la ampliacion de los servicios y el desarrollo de la en-
sefianza de las Ciencias Bdsicas a nivel superior en la UMSA. La utilizacion de los recursos
del préstamo deberia estar a cargo, en su totalidad, de la UMSA y con destino el Instituto
Superior de Ciencias Basicas. El 18 de mayo de 1966, en sesién ordinaria, el Consejo Uni-
versitario decidi6 crear el Instituto Superior de Ciencias Bésicas, sobre la base del Instituto
de Ciencias Exactas. El 25 de mayo de 1966, se crea el Instituto Superior de Ciencias Bésicas
sobre la base del Instituto de Ciencias Exactas, mediante resolucién 00/14/66 de Secretaria
General del Rectorado de la UMSA, redactada ese dia.

El 6 de septiembre de 1966, el gerente de los proyectos BID-UMSA, Dr. Jaime ITURRI
SALINAS, dirige la nota GEPBU® 0120-66 al Instituto de Ciencias Bésicas, por medio del
Ing. Walter GONZALEZ, donde le transcribe las designaciones de los Ingenieros Abelardo
ALARCON, como el Director del departamento de Fisica, Rolando SAHONERO como el Di-
rector del Departamento de Quimica y de Walter GONZALEZ como Director del Departa-
mento de Matemadtica con cardcter ad-honorem e interino, firmado por el Lic. Teodocio
IMANA, Secretario General del Rectorado. El 19 de diciembre de 1966, el Lic. Abelardo
ALARCON MENDEZ, quien fuera decano del Instituto Superior de Ciencias Bésicas, envia al
Dr. Jaime ITURRI SALINAS, Gerente General de proyecto BID-UMSA, la lista de libros pedi-
dos al Decanato por los Catedréticos de Fisica, Quimica y Matematicas para su adquisicion.
Asi mismo, la lista de revistas cuya suscripcion era recomendable.

El 25 de enero de 1967, el Rector Ing. Hugo ZARATE acusa recibo de un ejemplar del
proyecto de reglamento interno del ISCB’, enviado por el Lic. Abelardo ALARCON, en cir-
cular N° 1 de 9 de enero, haciéndole llegar su conformidad con ese proyecto. El 28 de abril
de 1967, el Dr. Jaime ITURRI SALINAS, Gerente General del Proyecto BID-UMSA, envia al
Lic. Abelardo ALARCON MENDEZ la nota GEPBU: 0176/67, en la que se refiere a su oficio
N° 4767 de 10 de abril del afio en curso, y le informa que el proyecto BID-UMSA 111/TF-

5Condarco, M.R. (1978). Historia del Saber y la Ciencia en Bolivia. Ed. Academia Nacional de Ciencias de
Bolivia, La Paz.

SGEPBU: Actualmente no existe, pero se le conocia como el encargado de coordinar las actividades con insti-
tutos de ensefianza superior en Bolivia de la UMSA.

"Instituto Superior de Ciencias Bésicas.
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BO contempla un aporte global de USD 10.000,00 para becas al exterior. En ese sentido,
consideramos sumamente positiva su sugerencia de enviar a los Profesores Ing. Roberto
CARRANZA ESTIVARIZ y Herndn RIVERA RODAS, a perfeccionar sus estudios en el exterior,
para que al término de ellos, puedan volver a prestar sus valiosos servicios. En fecha 16
de mayo de 1967, el Ing. Ivdin GUZMAN DE ROJAS en nota dirigida al Director del ISCB,
le agradece por su oficio N° 79/67 que le designa Jefe del Departamento de Matematicas.
Ademads, informa que en referencia al Departamento de Matemadticas, en las reuniones reg-
ulares quincenales con el grupo de profesores y asistentes se propusieron el siguiente plan
de trabajo:

I. Preparacion de la lista de libros de Matematicas a pedirse dentro del programa de
proyecto BID-UMSA, ya confeccionadas y que se envian adjuntas.

II. Revision de los programas de Matemadtica de todas las catedras en la materia, que se
dan tanto para Ingenieria como para Ciencias.

III. Preparacién de un informe definitivo para la reestructuracion completa de la ense-
fianza de las Matematicas en la UMSA.

IV. Estudio especial, previo contacto con prominentes profesores de matemadticas de
los colegios secundarios, para preparar un informe relativo a las condiciones de ad-
mision (en lo referente a matematicas) que impondran las Facultades de Ingenieria 'y
el Instituto Superior de Ciencias Basicas a los bachilleres de Secundaria.?

En 1972, como resultado de la reforma universitaria ejecutada por el CNES? se cambi6
la estructura académica universitaria credndose la Facultad de Ciencias Puras y Naturales
sobre la base del Instituto Superior de Ciencias Bésicas con los siguientes departamen-
tos: Biologia, Fisica, Geociencias (posteriormente se convirtié en Ciencias geoldgicas en
1984), Matemética y Quimica. El Ing. Juan Carlos NAVAJAS MOGRO fue designado Decano
de la Facultad. Al interior de sus departamentos comprendia, a su vez, de las Carreras de
Biologia, Fisica, Geologia, Quimica, Matematica, Estadistica e Informatica, ademds que,
como lo habia hecho el Instituto Superior de Ciencias Bésicas, brindaba servicio a todas
las Carreras de la Universidad en sus disciplinas correspondientes. En 1979, como resul-
tado de la vigencia de la Autonomia y del Co-gobierno, luego de realizarse reuniones pre-
sectoriales y sectoriales nacionales, se establecieron algunos cambios académicos que se
ejecutaron a partir de 1980; sin embargo, estos fueron abruptamente suspendidos, dén-
dose lugar a un periodo de receso, donde se retomaron los lineamentos del CNES de 1972.
Esta situacién gener6 un desajuste académico resuelto en 1982 con la restitucion de la Au-
tonomia Universitaria. Nuevamente, en 1983, se reestructur6 académicamente la Facultad
eliminando los departamentos y tomando como Unidades Académicas las Carreras, las
cuales empiezan a funcionar a partir de esta fecha de manera independiente tanto acadé-
mica como administrativamente. Las Carreras cientificas se reunieron en una pre-sectorial
facultativa en 1986, donde se aprobaron una serie de cambios académicos y se propuso
el cambio de denominacion de la Facultad, por considerarla epistemolégicamente inade-
cuada.

8Guerra, M.J. (1989). Autonomia Universitaria: Apuntes para una revision histérica. Serrudo Ormachea,
Maruja (2006). Historia de la universidad en Bolivia. Constitucién Politica del Estado (1994). Gaceta Ofi-
cial de Bolivia.

9Consejo Nacional de Educacién Superior.
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El cambio de nombre de la Facultad se dio el 18 de octubre de 1995 cuando el Honorable
Consejo Universitario aprob6 la denominacién de Facultad de Ciencias Bésicas, mediante
Resolucion HCU 195/95. Posteriormente, mediante Resolucién HCU 095/97, se restituy6
la denominacion de Facultad de Ciencias Puras y Naturales de la cual la Carrera de Mate-
matica es parte. Es la segunda con mayor alumnado dentro de dicha facultad. Durante las
gestiones 2006 y 2007, aumento la dedicacion de los profesores a la investigacion, volvién-
dose una caracteristica propia de la carrera.

Situacion actual

La Carrera de Matematica es una de las seis unidades académicas que conforman la Facul-
tad de Ciencias Puras y Naturales de la Universidad Mayor de San Andrés. La jefatura estd
ubicada en la planta baja del Edificio Viejo del Monoblock Central y el Instituto de Inves-
tigacion Matemadtica tiene sus oficinas en el Campus Universitario de la Calle 27 de Cota
Cota, en el edificio de la FCPN.

Por la autonomia universitaria garantizada por la Cosntitucion Politica del Estado Pluri-
nacional de Bolivia, permite un desarrollo académico, de investigacion y administrativo
en el marco de las politicas determinadas por las instancias decisionales de cogobierno la
Carrera donde participan docentes y estudiantes segtin corresponda. En lo académico, la
Carrera, ademads de prestar servicios académicos de materias bésicas a la Facultad de Cien-
cias Puras y otras Carreras, ha implementado varios Planes de Estudios de Licenciatura en
Matematica como ser Plan 1974, Plan 1983, Plan 1994, Plan 2002, Plan 2007, Plan 2017. Sin
embargo, desde el Plan 2007 se tiene incorporado la Maestria Terminal gratuita para los
estudiantes de ese plan, Res. HCU 499/2006. Ademas, en el inicio del funcionamiento de
la Carrera, la mayoria de los docentes de aquel Departamento de Matemmatica esran pro-
fesionales graduados de las Carreras de Ingenieria y de otras Carreras del drea de Ciencias
y Tecnologia. Recien en la década de los 80 y 90 se incorppran nuevos docentes con forma-
ci6n puramente Licenciados en Matematica. Lo cual permite, reorientar las politicas de la
Carrera hacia el desarrollo de la matemaética pura y es asi que nacen los seminarios de in-
vestigacion, que posteriormente da lugar a la creacion formal del Instituto de Investigacion
Matematica. En 2015, gracias a la madurez alcanzada en los Proyectos de Investigacion se
plantea la implementacion de la Licenciatura en Matemaética Applicada en la UMSA, como
un plan pionero en el marco de una contribucion significativa de la Carrera para la sociedad
boliviana. El el aspeco adminsitrativo e infraestructura, gracias a los forndos provenientes
de IDH se implementan Laboratorios de Computaciéon para los Estudiates y mejora en las
ofcinas y aulas de clases, que no solamente son utilizados para los estudiantes de la Car-
rera, sino también son destinados para las materias de servicio para la Facultad de Ciencias
Puras y Naturales.

Los incesantes cambios de la sociedad, el vertiginoso progreso de la tecnologia (y su
influencia en la sociedad, la cultura y la economia), y el imparable progreso cientifico, im-
ponen retos siempre cambiantes y cada vez mds desafiantes a todas las organizaciones. Las
universidades no son, desde luego, inmunes a eso. Dicha realidad nos impone la necesi-
dad de reformular las actividades no s6lo académicas, sino ademas las administrativas y de
interaccion social. En este sentido, y ante la carencia de lineamientos claros para el eficaz
funcionamiento de la Carrera, estd en pleno desarrollo la elaboracién de una propuesta de
reestructuraciéon —en cuanto a la organizacion, planificacion y direccion— de lo que hace
ala Carrera. En primer lugar, se tiene elaborado el Plan de Desarrollo Institucional, que da
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como resultado politicas, la misiéon y visién, que estd en conformidad con la situacién de
la Carrera de Matemética y puede ser tomado por docentes, administrativos y estudiantes
para que los mismos estén identificados dentro del proceso de formacion y crecimiento
profesional; también se tiene un estudio que pretende mejorar el perfil profesional; y elab-
orar reglamentos de las distinta areas, para tener una correcta organizacién con direccion
de los subsistemas (biblioteca, aulas, laboratorios, y oficinas) hacia el fortalecimiento de
las debilidades administrativas. Considerando el crecimiento poblacional estudiantil y el
comportamiento de la cantidad de titulados en estas ultimas gestiones.



